
Die Deutsche Provinz der Salesianer Don Boscos ist eine Körperschaft des öffentlichen Rechts mit rund  

30 Einrichtungen der Kinder- und Jugendhilfe in Deutschland, in der Schweiz und in der Türkei.  

Nähere Informationen über die Salesianer Don Boscos und ihre Arbeit sind zu finden unter  

www.donbosco.de sowie www.helenenberg.de.  

 

Das Jugendhilfezentrum Don Bosco Helenenberg, eine Einrichtung der Deutschen Provinz der 

Salesianer Don Boscos, ist eine Komplexeinrichtung der Jugendhilfe.  

Wir bieten ein breites Spektrum an Angeboten für benachteiligte Kinder und Jugendliche am 

Helenenberg und in Außenwohngruppen: (Intensiv) begleitete Wohnformen, 

Ausbildungsbetriebe, Maßnahmen der Berufsorientierung und – vorbereitung mit einer 

Berufsschule, eine Förderschule mit dem Schwerpunkt sozial-emotionale Entwicklung sowie 

ambulante und sozialräumliche Angebote. 

Für unsere koedukative Außenwohngruppe Casa Trier, zentral in der Stadt Trier gelegen, suchen wir 

für die Nachtbereitschaften ab sofort  

Pädagogische Ergänzungskräfte (m/w/d)  
ab dem 4. Fachsemester in Teilzeit  

Der Standortbezug durch die schulisch/ berufliche Anbindung der Jugendlichen in der Stadt Trier ist 

ein entscheidendes Konstrukt dieser Außenwohngruppe. Die Casa Trier bietet ein vollstationäres 

Angebot für Mädchen und Jungen ab 14 Jahren, die aufgrund unterschiedlichster Problemlagen in den 

Familiensystemen einer fachlichen Begleitung zur Überwindung reaktiver Störungen und Entwicklung 

individueller Lebensperspektiven benötigen. 

 

Ihre Verantwortung:  

 Betreuung der Jugendlichen in den Abend- und Nachtstunden 
 Begleitung wiederkehrender Abend- und Morgenrituale  
 Dokumentation der Abläufe 

Ihr Profil: 

Sie bringen mit: 

 Sie befinden sich mind. im 4. Fachsemesters eines Studiums (z.B. Soziale Arbeit, Psychologie) 

 Bereitschaft zur Arbeit in der Nachtbereitschaft 

 Zuverlässigkeit 
 
Sie identifizieren sich: 

 mit den Werten und Leitlinien der Salesianer Don Boscos und sind bereit, diese im Berufsalltag 

zu leben. 

Wir bieten:  

 Eine installierte Hintergrundbereitschaft in der Nacht 

 Begleitung der Abendroutine durch Fachkräfte 

 Die Möglichkeit Theorie und Praxis zu verbinden 

 individuelle Einarbeitung in die Aufgabe 

 eine der Aufgabe entsprechende angemessene Vergütung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien 
des Deutschen Caritasverbandes (AVR) mit umfangreichen Sozialleistungen: eine betriebliche 
Altersvorsorge (ZVK) und eine Jahressonderzahlung. 

 
 

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen! 

Senden Sie diese per E-Mail an michael.schneider@helenenberg.de; bewerbung@helenenberg.de.  

Ihre Ansprechpartner: Michael Schneider, Pädagogischer Leiter, Puricellistr. 1, 54298 Welschbillig. 
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